ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA ULMENI
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE

pentru modificarea anexei Hotararii Consiliului Local nr. 75/23.11.2023 privind

e

¥

aprobarea protocolului de colaborare intre Ministerul Muncii si Solidaritatii
Sociale si U.A.T. Ulmeni, in cadrul projectuluni ,HUB de Servicil MMSS - SII
MMSESY, Cod MySmis 130963

Consiliul Local Ulmeni, judetul Buzau
Avand in vedere:

Legea asistentel sociale nr. 292/2011, cu modificirie si completarile ulterioare;
Legea nr. 19772012 privind asigurarea calitati in domeniul serviciitor sociale,
cu modificarile ¢i completarile ulterioare;

Hotararea Guvernului nr. 118/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice
de aplicare a prevederilor Legii nr,197/2012 privind asigurarea calitajit in
domeniul serviciilor sociale, cu modificarile st completinile ulterioare;

H.G. nr. 87/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale,
precum §i aregulamentelor-cadru de organizare s funcrionare a serviciilor
sociale, cu modificdrile sicompletarile;

Hotarirea de Cuvern nr. 2372022 privind organizarea si funcfionarea
Ministerului Muncii si Solidaritait Sociale;

Hotardrea Guvernului nr. 79772017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru
de organizare si functionare ale serviciilor publice de agistentd sociald si a
structurii orientative de personal, cu modificarile si completérile ulterioare;
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ,
cu completarile ulterioare;

Ordonantd de urgenyd a Guvernului nr. 113/2011 privind organizarea gi
functionarca Agentiei Nationale pentru Plag g Inspectie Sociald, cu
modificarile si completérile ulterioare;

Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consilivlul din
27 apriie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce privesgte
prelucrarea datelor cu caracter personal i privind libera circulatie a acestor
date si de abrogare a Directivel 95/46/CE;

Legca nr. 190 din 18 julie 2018 privind masuri de punere in aplicare a
Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentulut European i al Consiliuhui din
27 aprilie 2016 privind proteciia persoanelor fizice In ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulagie a acestor
date si de abrogare a Directivei 95/46/CE {Regulamentul general privind
protectia datelor).

prevederile Legii nr.24/2000 privind normele de tehnica legislativd pentru
elaborarea actelor normative, republicata;



.

» Raportul compartimentului de specialitate,  inregistrat la nor. 9537 din
06.12.2023;

3 Referatul de aprobare al Primaruhi  comunel Ulmeni, judetul Buzau,
inregistrat ja nr, 9538 din 06.12.2023;

5 prevederile Legii nr. 32 din 21 imnuarie 2003 privind transparenta decizionala

in administratia publica, republicata,

in temeiol art. 196 alin (1), lit. ,,a” din O.U.G 57/2019, privind Codul
administrativ,

HOTARASTE

Art.] Se aproba modificarea anexei Hotararii Consiliniui  Local or.
75/23.11.2023 privind aprobarea protocotului de colaborare intre Ministerul Muncit
si Solidaritatii Sociale si U.AT. Ulmeni, in cadrul projectulul ,HUB de Servicil MM&S
- 811 MMSS”, Cod MySmis 130963,

Art.Jl Celelaite prevederi ale Hotararii Consiliulai Local nr. 75/23.11.2023
privind aprobarea protocoiului de colaborare intre Ministerul Muncii si Solidaritatii
Sociale gi U.A.T. Ulmeni, in cadrul proiectuiui ,HUB de Servicii MMSS - 311 MMSS”,
Cod MySmis 130963, raman neschimbate.

Art.JII Prezenta se cormunica potrivit prevederilor art.243, alin. (1}, lit. ,,e” din
O.U.G nr.57 /2019, privind Codui Administrativ.

CONTRASEMNEAZA,

SECRETARUL GENERAL AL COMUNEI
CIOBANU MARIA COSTIANA

o

wAceasta hotarare a fost adoptaia de Consifiuf Local &l Comunel Utmeni in saedinta ordinara din data do 15.12.2023, cu respectarod
provederitor art 139, alin.(3), din Ordonanta de Urgenta nr. §1/2019 privird Coduf Administrativ cu un mmar de 12 voturi “pentru”, 0 “abtineri”
si 0 vaturl “impotriva®, din reamaruf total de 13 consiffer] in functie sl 1% consitier] prozent] iz sedinta”,

NR. 83/15.12.2023
ULMENI
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FROTGCOL DE COLABORARE

?ntre:

MINISTERUL. MUNCH $I SOLIDARITATI SOCIALE (MMG55) cu sediul in Bucuresti, str. Dem b
Dobrescu, nr. 2-4, sector 1, cod fiscal 4266669, telefon 021/313.62.67, emait
relatiicupublicul@mmuncit.gov.ro, reprezentat legat de c3tre doamna Gabriela-Andreea NICA,

in calitate de Secretar general adiunct,

s

UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA (UAT) Wmeni, Judetul Buzay, cu sediul in sat Ulmeni -
str, Frincipala, nr. 20, Comuna Limeni, judetul Buzau, cod fiscal 4055858, telefon 0238503076,
emait: primariaulmeni,_buzau@yahoo.com, reprezentatd  de citre domnul Valeriu Armeanu, in
calitate de reprezentant legal,

Avénd In vedere cadrul legat aplicabil:

v Contractul de finantare nr. 13/2.3.1./29.04.2021 privind proiectul "HUR de servicii MMSS - $ii
MMS5” cod SMIS 2014+ 130963,

v Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificirile i completarile ulterioare;

' Legea administratiel publice locale nr, 215/2001, Repubticatd, cu modificrite st completérile
ulierioare;

¥ Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calititi in domeniul serviciilor sociale, cu modificarile si
comptetarile ultericare;

v Hotardrea Guvernului nr. 118/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederitor Legii nr.197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, cu
modificarite §t completirile ulterioare;

v H.G. or. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatoruiui servicitlor sociale, precum si a
regulamentelor-cadru de organizare i functionare a serviciilor sociale, cu madificirile §i
completarile;

¥ Hotdrbrea de Guvern nr. 23/2022 privind organizarea §i functionarea Ministerului Muncii §i
Solidaritatii Sociale;

v Hotdrrea Guvernufui nr. 797/2017 pentry aprobarea regulamentetor-cadru de arganizare si
funciionare ale servigiilor publice de asistenta sociald $i a structurii orientative de personal, cu
modificarile §i completérile ulterioare;

v Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu completirile
ultericare:

v Ordonantd de urgentd a Guvernutui nr. 11372011 privind organizarea si funcicnarea Agentie
Nationale pentru PIaH §i inspectie Sociald, cu modificrite si completirile ulterioare;

AT ATRA
ERERPRH MAITAHSTERET A RO
RO LSRR TSI A

PR SUNT LAT At Ly
BRI R S ray e

u PLEH F [nspecti e Sociald

Z



Srl et Hrsckirae
-TR20

v Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentulyi European §i al Consilivlui din 27 aprilie 2016
privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prefucrarea datelor cu caracter personal
§1 privind ibera circulatie a acester date §i de abrogare a Directivei 95/46/CE:

v Legea nr. 190 din 18 iulie 2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentutui {UE)
20167679 al Parlamentului European si al Consilivlui din 27 apritie 2016 privind protectia
perscanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal i privind libera
circulatie a acestor date $t de abrogare a Directivei 945/46/CF {Regutamentul general privind
pratectia datelor).

S-a inchetat prezentul protocol de colaborare, stabilindu-se urmitoarele;

1. OBIECTUL PROTOCOLULUL

1.1, Obiectul protecolului # constituie asigurarea colabordnii interinstitutionale a MMSS cu LAT
Umeni, judetul Buzau, in cadrigt profectului |, HUB de Servicii MM3S - SH MMSS”, Cod MySmis
130963,

in acest sens, Miristerul Muncii 3t Solidaritatit Sociale (MMSS) va pune la dispoxifia Unitdtii
Administrativ Teritoriale urmitoarele echipamente: imprimanta multifunctionala, calculatar,
tableta, precum si documentatia tehnici, instalarea $i configurarea echipamentelor hardware,
integrarea componentelor si operatfonalizarea infrastructurti instalate.

1.2. Fiecare partener se angajeazi s ia parte la implementarea eficienti a Proiectutui mentionat
la pct. 1.1., s3 coopereze, si efectueze 51 5& indeplineascd, prompt si la timp, toate obligatiile
care §i revin in temeiul acestui protocol, care §i pot fi solicitate in mod rezonabit si intr-o manierd
de bund-credintd, cu respectarea prevederilor legale in vigoare,

2. PERIOADA DE DERULARE A PROTOCOLULLA

2.1, Perioada de derutare a protocoluli de colabarare este de la data semninii prezentului
protocol de catre ambele pirti, pana la data finatizirii perioadei de sustenabilitate a profectulyi,
respectiv decembrie 2028,

2.2, Prevederile prezentulis protocot intri in vigoare la data sermnarii de catre pirti,

3. PREVEDER| GENRERALE

3.1. Parteneriatu} rezultat din semnarea prezentului Protocol se desfisoard in conformitate cu
legislatia in vigoare.

3.2, Otice comunicare intre parti, referitoare la indeplinirea prezentului protocol, trebuie si fie
transmisa in scris,

3.3, Orice comunicri, solicitiri sau notificar] scrise, intre pérti trebuie s8 contind titlul si numdargt
de inregistrare al protocalutui §l trebuie transmise prin posta, fax, e-mail, sau inminate persanal la
adresele identificate mai jos, cu conditia confirmari in scris a primirti comunicari.

3.4, Adresele la care se transmit comunicarile sunt urmitoarele:
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® Mirdsteral Muricii si Sotidaritatii Sociate - Str.Dem 1.Dobrescu, nr.2-4, sector 1, Bucyresti
. UAT-Ulmeri - Str. Principala, nr. 20, Comuna Ulmeni, Judetu! Buzau,

3.5. Orice document scris trebuie inregistrat atdt n momentul transmiterii cat §i in mormetitul
priemirii.
3.6. Pentru rezolvarea operativé a problemetor curente ori de céte ori este nevoie si sunt solicitate

de citre parti, se pot organiza intdlnir ale reprezentantilor desemnati de catre structurite
implicate pentru realizarea objectivului prevazut de prezentul protocol.

4. OBLIGATULE PARTILOR
4.1, OBLIGATHLE MINISTERULUI MUNCH $i SOLIDARITATH SOCIALE

4.1.1. MMSS asigurd managementul si implementarea proiectului ,HUB de Servicii MMS5 - Sl
MMSS”, Cod MySmis 130963, conform graficului de implementare, in catitate de lider de
partenerfat;

4.1.2. MMSS asigurid furnizarea de servicii electronice prin crearea facilititil de depunere on-ling a
cererilor privind acordarea de beneficii de asistentd sociald §i de servicii sociale prin intermediul
unui singur punct de contact cu cetiiteanul - pertalul MMSS, modulul e-Asistentd Sociald, sl de
posibilitate de consultare on-line & dosarelor de citre orice cetitean sau intreprindere;

4.1.3. MMSS asigurd furnizarea de servicii electronice prin constituirea dosarelor electranice ale
beneficiarilor de servicii sociale §i implicit optimizarea §i modernizarea activitdtii specialistitor prin
implementarea unui modut de management de caz;

4.1.4. MMSS creeazi un instruraent informatic de verificiel incrucisate care sa asigure mecanisme
de preventie, de semnalare automatd a suspiciunii de frauda si care sb furnizeze date carecte puse
ia dispozitia celor care gestioneaza fondurile publice;

4.1.5. MMS5 asigurd interoperabilitatea sistemelor informatice n plan intern {intre departamentele
MMSS si institutiile aflate in subordinea/sub autoritatea/in coordonarea MMES), national (intre
MMSS si institutiile aflate in subordinea/sub autoritatea/in coordonarea MMSS §i alte institutii
centrate si locale) § european (cu sisterne cmoloage de ta nivel European, cu Registrete Europene);

4.1.6. MMSS asigurd proiectarea, modelarea, tivrarea, instalarea §i punerea n funchiune a
echipamentelor i a infrastructurii hardware necesare functiondrii sistemulut informatic., in acest
sens, MMSS va pune la dispozitia Unititii Administrativ Teritoriale echipamentete (imprimanta
multifunciionata, calculator, tableta), documentatia tehnicd, instalarea si canfigurarea
echipamentelor hardware, integrarea componentetor i operationatizarea infrastructurti instalate,
precum i datele de identificare ale operatorulul economic care urmeaza sa livreze 51 53 instaleze
aceste echipamente;

4.1.7. MMSS asigurd activititile de Tntretinere st mentenantd destinate mentinerii functionatitatii
echipamentelor, precum § procedurile de utilizare a aplicatiilor informatice pe perioada de
implermnentare a proiectului;

4,1.8. MMSS asiguri serviciile de dezvoltare a componentetor salutiei informatice. Astfel, vor fi
derutate activititi de configurare, customizare {definire fluxuri, dezvoltare module/camponente,
dezvoltare interfete/procese arhivare/back-up/restaurare solutie $i date ete.).
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4,7 OBLIGATHLE UNITATI ADMINISTRATIV TERITORIALE (UAT)

4.2.1. Asigur sprijinul necesar pentru implementarea praiectului , HUB de Servich MMSS - Sl
MMSS”, Cod Mysmis 130963, prin acordarea accesuiui controlat la informatii §i prin asigurarea
resurselor si procesele relevante pentry activitatile projectutui;

4,2.2, Primeste in gestiune pachetul de echipamente transferat de MMSS la sediut UAT-ului,
precum st procedurite de utilizare a aplicatiilor informatice;

4.2.3. In situatia in care, pe raza teritoriald a UAT-ului, exista o forma de organizare a serviciitor
saciale cu personalitate juridicl, respectiv Directiile Generale de Asistentad Soclald 5i Protectia
Copilului (institutit publice cu personalitate juridica ce functioneazh in subordinea consiliolui
judetean, respectiv a consiliifor tocale ale sectearetor municipiului Bucuresti) sau Directiile de
Asistentd Sociald (institugii publice specializate Tn administrarea si acordarea beneficiilor de
asistentd sociald 51 a serviciilor sociale, infiintate n subordinea Consitiitor Locale de la nivelul
Municipiilor}, pachetut de echipamente mentionat la art.4.2.2 se va transfera la sediul acestora.

4.2.4. Asigurd nominalizarea a 2 persoane din structura UAT-ulii, din care cel putin unul este
asistent social/tebnician asistentd sociald care &-1 primeasca in folosinga, sa-1 utitizeze numat in
tegatura cu activitatea pentru care a fost pus 1a dispozitie;

4,2.5. Asigurd conditiile necesare pentru functionarea pachetutui de echipamente ce va fi
transferat de MMSS prin punerea la dispozitie a unui spatiu de lucris optim, cu acces la utilitati
generate, inclusiv acces la internet. Spatii tehnice in care vor fi repartizate echipamentele in
vedersa implementirii profectului trebuie s3 fie libere de orice sarcini sau interdictii §i sa mu fack
obiectul unor litigii aftate in curs de soltutionare la instan{ele judecatoresti;

4.2.6. Ya permite accesul controlat la pachetul de echipamente ce transferat de MMSS, pentru
activititi de intrefinere si mentenantd pe perfoada de implementare a profectutui, precum si
pentru atte activititi legale in perfoada post implementare a proiectului;

4,2.7. Colaboreaza permanent cu echipa de Management a Proiectului MMSS §i raspunde cu
celeritate tuturor solicitérilor acestora;

4,2.8. Va permite organelor de control &i de audit accesul 1a pachetul de echipamente in vederea
verificirii 1a fata tocului si pentru intocmirea rapoartelor de audit.

4.2.9. Va asigura toate misurile necesare respectirii normelor privind protectia datelor cu
caracter personal impuse de Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al
Consitiuliri din 27 apritie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personat st privind Hbera circulatie a acestor date §i de abrogare a Directived
95/46/CE si legistatia internd in vigoare.

5. FORTA MAJORA
5.1, Forta majord este constatatd de o autoritate competenta.

5.2. Forta majord exonereazd péartite din protocol de ndeplinirea obligatiilor asumate prin
prezentul protocol, pe toata pericada in care aceasta actioneaza.
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5.3, Tndeplinirea pratocolutui va fi suspendatd in pericada de actiune a fortei majore, dar fara a
prejudicia drepturile ce li se cuveneau partilor pénd ia aparitia acesteia.

5.4, Partea din protocol care invocd forta majord are obligatia de a notifica celeilalte parti,
imediat § in mod comptet, producerea acesteia i 5% ta orice masuri care i stau la dispozifie in
vederea limitari consecintelor.

5.5. Partea din protocol care invocd forta majord are obligatia de a notifica celeilalte parti
incetarea cauzei acesteia in maximum 13 zile de la incetare.

5.6. Dach forta majord acticneazh sau se estimeaza ca va acliona o perioada mai mare de 6 tuni,
fiecare parte va avea dreptul sd notifice celellalte part! incetarea de plin drept a prezentulu
protocol, fira ca vreuna din parti s& poatd pretinde celeilalte daune-interese.

6. CONFIDENTIALITATE

6.1. Partile se obligh sa pastreze confidentialitatea asupra datelor si informatiilor obtinute in baza
prezentidui protocol i 53 le utilizeze In scopul implementarii obiectivelor asumate.

6.2. Pirtile se angajeazd si respecte dispozitille Regulamentutui (UE) 2016/679 al partamentului
Eurapean si al Consiliului European din Z7 apritie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind tibera circutatie a acestor date §i de
abrogare a Directivei 95/46/CE { Regulament General privind Protectia Datelor).

7. INCETAREA, REZILIEREA PROTOCOLULUI

7.1 Prezentut protocol inceteazd de drept prin implinirea termenului;
7.2. Prezentut protocol poate inceta §i in urmétoarele cazuri:

a) prin acordut de vointa ai parjitor,

b} prin reziierea de citre o parte, ca urmare a neindeplinirii sau indeplinirii In mod
necorespunzator a obligatiitor asumate prin prezentul protocol, prin notificarea prealabila a
celeilalte parti.

B. SOLUTIONAREA LITIGHLOR

B.1. Partenerii prezentuli protocol vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabila,
prin tratative directe, orice neintelegere sau disputd care se poate ivi intre acestia, in cadrul sau
in legaturd cu indeplinirea protocolului,

8.2, In cazul in care litigist nu este solutionat pe cale amiabild, acesta va fi solutionat de catre
instantele judecatoresti competente din Romania.

9. ALTE CLAUZE

9,1, Partile se obligh s& isi execute cu bund credinta obligatiile asumnate.
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9,7, Prezentul protocol poate fi modificat sau completat prin act aditionat ta solicitarea oricireta
dintre partile semnatare, cu acordul celorlatte parti.

9.3, Fiecare partener va lua mdsuri pentru a asigura acuratetea oriciror informati sau materiale
pe care ie furnizeazi celorlalte parti.

9.4, Partile isi vor comunica reciproc In termen de 15 Zile de la inchelerea prezentulii protoced,
persoanele de contact responsabile de punerea in aplicare a protocalulyi.

10.LEGEA APLICABILA PROTOCOLULUI

Pratocolul va f interpretat conform legitor din Roménia.

11, DISPOZITII FINALE

Prezentul protocol, reprezintd veinta partilor §i infdturd orice altd inelegere verbald dintre
acestea, anterioard sau ulterioard Tncheleni tui.

Partile au inteles sa incheie azi ........o..ee veeeer. prezentul protocol, Tn 2 {douad} exemplare
originale, cite unul pentru fiecare parte semnatara.

MINISTERUL MUNCII 51 SDLIDARIT&TH UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA
SOCIALE Localitatea Ulmeni

Judetul Buzau

Secretar general adjunct
Gabrigla-Andresa NICA

Reprezentant legal Valeriu Armeani
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